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Berufsbildungswerk - Wege in die Arbeitswelt

T

VERZAHNTE AUSBILDUNG

MIT BETRIEBEN
VAmMB



NACHWUCHSKRAFTE
SUCHEN PRAKTIKUMSPLATZ

Ausbildung mit Weitblick

Wir bilden junge Erwachsene mit Behinderung professio-
nell und umfassend in (ber40 anerkannten Berufen aus.
Diese jungen Menschen sind lhre Fachkrafte von morgen.

Vitamin ,B“ wie ,Betrieb"

Deshalb mochten wir Sie an unserer Ausbildung und an
unserem Konzept VAmB, der Verzahnten Ausbildung mit
Betrieben, beteiligen.

Die forderlichen Lernsituationen im Berufsbildungswerk
werden mit den Leistungsprozessen der Betriebe verbunden.

Unser Ziel

Als aufderbetrieblicher professioneller Ausbilder haben wir
die Teilhabe der Menschen mit Behinderung am Arbeitsmarkt
als Ziel. Wir fordern nicht nur das Erlernen von Kenntnissen
und Fertigkeiten, sondern insgesamt die berufliche Hand-
lungskompetenz.

Die Perspektive

Bei der Kooperation im VAmB-Modell absolvieren die Auszu-
bildenden bis zur Halfte ihrer Ausbildungszeit im Betrieb. Das
Zeugnis, das sie zum Schluss vom Betrieb erhalten, ist eine
wichtige Visitenkarte flr ihre Bewerbung.

Unsere Fachdienste stehen fur |hre Betriebe jederzeit
unterstitzend zur Verfligung. Die Auszubildenden besuchen
weiterhin die Berufsschule, wo sie gemeinsam mit jungen
Menschen ohne Behinderung unterrichtet werden. Betrieb
und Berufsbildungswerk erstellen gemeinsam einen Ablauf-
plan, in dem Zeiten und Inhalte festgelegt werden. Einzelne
Abschnitte wie z. B. Prifungsvorbereitung erfolgen im Berufs-
bildungswerk.






IHRE VORTEILE

« Sie haben keine Ausbildungsvergltung, Sozialversicherung

oder weitere Kosten zu tragen.

+ Sie kdnnen ohne Risiko zukunftige Fachkrafte fur lhren

Betrieb kennenlernen.

+ Fir die Dauer der VAmB-Kooperation sind unsere Auszu-

bildenden doppelt auf die Ausgleichsabgabe anrechenbar.

- Fiir den Fall einer spateren Ubernahme kénnen finanzielle

Fordermittel beantragt werden,z. B. in Form von Lohn-
kostenzuschussen.






AUSBILDUNG SCHAFFT
PERSPEKTIVE

Beteiligen Sie sich am Modell VAmMB -
der Verzahnten Ausbildung mit Betrieben!

Nehmen Sie einen Auszubildenden fur eine Zeitlang
in Ihren Betrieb auf!

Lernen Sie Ihre zukunftige Fachkraft kennen!




WIR SIND FUR SIE DA

lhre Ansprechpartner bei uns:

VAmMB

Durch Kooperation zum Erfolg

Uwe Gattermann
Ausbildungsleiter

Telefon 0511 8603-681
uwe.gattermann@diakovere.de

Fred Behrens
Berufspadagoge

Telefon 0178 800 59 03
fred.behrens@diakovere.de

DIAKOVERE Annastift Berufsbildungswerk
Wiilfeler Strafse 60
30539 Hannover

www.annastift-berufsbildungswerk.de
www.facebook.com/annastift.berufsbildungswerk
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DIAKOVERE

Annastift Berufsbildungswerk
Wiilfeler StraRe 60

30539 Hannover

Telefon
0511 8603-0

Leitung
Peter Elson

E-Mail
annastift-berufsbildungswerk@diakovere.de

Internet
annastift-berufsbildungswerk.de
facebook.com/annastift.berufsbildungswerk
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Die berufliche Rehabilitation
junger Menschen mit Behinderungen
wird finanziert durch die:

g Bundesagentur fiir Arbeit

Regionaldirektion
MNiedersachsen-Bramen

www.marceldomeier.de £



